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Rezultatele finale aferente celei de-a doua etape (interviul) a procesului de selecție nr. 47/12.05.2026, 

ce a fost lansat în vederea ocupării a două posturi vacante din cadrul Biroului Regional pentru 

Cooperare Transfrontalieră Călărași  pentru granița România-Bulgaria 

 

 

 

I. Candidații admiși/respinși pentru postul vacant de Asistent Manager: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

I. Candidații admiși/respinși pentru postul vacant de Expert: 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

* În cazul în care candidatul numit admis să ocupe postul vacant vizat va renunța (nu va accepta 

oferta de muncă sau nu va depune, în termenul indicat, documentele justificative solicitate), 

postul vacant de asistent manager/expert va fi oferit următorului candidat clasat. De asemenea, 

în cazul candidatului căruia i s-a oferit postul ca urmare a renuntării candidatului ce îl surclasează 

va renunța, atunci postul vacant de asistent manager/expert va fi oferit următorului candidat 

clasat. Procedura descrisă mai sus este aplicabilă candidaților clasați pe locurile II-III în cazul 

postului vacant de asistent manager, respectiv locul II în cazul postului de expert, candidați ce au 

obținut minimum nota 6 (departajarea fiind efectuată în funcție de nota obținută la cea de-a II-a 

etapă, în ordine descrescătoare)   

** Candidatii au fost absenti, drept pentru care au fost declarati respinsi. 

 

 

Publicat astăzi, 22.05.2026 

 

  

Nr. 
crt. 

Cod de identificare 
alocat candidaților 

Clasament candidați  

Rezultat final 
(doar candidații ce obțin minimum nota 6 
vor fi luați în considerare pentru ocuparea 

postului vacant vizat) 

1 2979 I Admis 

2 2977 II Respins* 

3 2890 III Respins* 

Nr. 
crt. 

Cod de identificare 
alocat candidaților 

Clasament candidați  

Rezultat final 
(doar candidații ce obțin minimum nota 6 
vor fi luați în considerare pentru ocuparea 

postului vacant vizat) 

1 2977 I Admis 

2 2979 II Respins* 

3 2890 

N/A 

Respins 

4 2980 Respins** 


